
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1 Ίδρυση Διιδρυματικού Προγράμματος Μεταπτυχι-

ακών Σπουδών του Τμήματος Επικοινωνίας και Ψη-
φιακών Μέσων της Σχολής Κοινωνικών και Ανθρω-
πιστικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας και του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής 
Αγωγής και Αθλητισμού της Σχολής Επιστήμης Φυ-
σικής Αγωγής και Αθλητισμού του Δημοκρίτειου 
Πανεπιστημίου Θράκης με τίτλο «Επικοινωνία του 
Αθλητισμού» (MSc in Sports Communication).

2 Τροποποίηση-συμπλήρωση της υπ’ αρ. 4833/ 
28- 01-2025 απόφασης του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. 
Μακεδονίας και Θράκης, περί μεταφοράς δύο 
(02) ειδικευόμενων ιατρών ψυχιατρικής (Θέσεων 
και Προσωπικού) της Γ’ Ψυχιατρικής Κλινικής του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Θεσσα- 
λονίκης ΑΧΕΠΑ, στη Διοίκηση της 4ης Υγειονο-
μικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης και 
ένταξης στο Ε.Δ.Υ.Ψ.Υ. 

3 Καθιέρωση και έγκριση υπερωριακής απασχόλη-
σης καθημερινής και αργιών και εργασίας κατά τις 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες καθημε-
ρινών και εξαιρέσιμων ημερών για το Γενικό Νο-
σοκομείο - Κέντρο Υγείας Ικαρίας για το έτος 2025.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
4 Διόρθωση σφαλμάτων στην υπ’ αρ. 1803/5.12.2023 

απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Μα-
κεδονίας η οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως (Β’ 7015).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 3555 (1)
Ίδρυση Διιδρυματικού Προγράμματος Μεταπτυ-
χιακών Σπουδών του Τμήματος Επικοινωνίας και 
Ψηφιακών Μέσων της Σχολής Κοινωνικών και 
Ανθρωπιστικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Δυτικής Μακεδονίας και του Τμήματος Επιστή-
μης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού της Σχο-
λής Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού 
του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης με τίτ-
λο «Επικοινωνία του Αθλητισμού» (MSc in Sports 
Communication).

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ  
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 92/2003 «Ίδρυση Πανεπιστημίου Δυτικής 

Μακεδονίας» (Α’ 83).
2. Τον ν. 3374/2005 «Διασφάλιση της ποιότητας στην 

ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφοράς και συσσώ-
ρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα διπλώματος» 
(Α’ 189) και ιδίως τα άρθρα 14 και 15.

3. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρ-
θρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

4. Το π.δ. 72/2013 «Μετονομασία Τμήματος, συγχώνευ-
ση Τμήματος και ίδρυση-συγκρότηση και ανασυγκρό-
τηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας» 
(Α’ 119). 

5. Το Κεφαλαίο Γ (άρθρα 13-22 «ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙ-
ΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ») του ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανε-
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πιστημίων και Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων 
και λοιπές διατάξεις εκπαίδευσης» (Α’  709.

6. Το άρθρο 15 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότη-
τας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με 
την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

7. Το άρθρο 16 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότη-
τας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με 
την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

8. Τα άρθρα 80-87 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες 
στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποι-
ότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

9. Την παρ. 1 του άρθρου 88 του ν. 4957/2022 «Νέοι 
Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυ-
ση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

10. Την παρ. 1 του άρθρου 455 του ν. 4957/2022 «Νέοι 
Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυ-
ση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141). 

11. Τα άρθρα 59-61 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του 
Δημοσίου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερ-
δοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 39).

12. Την υπό στοιχεία 18137/Ζ1/2023 διυπουργική 
απόφαση «Καθορισμός των προϋποθέσεων και της δι-
αδικασίας οργάνωσης Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών με μεθόδους εξ αποστάσεως Εκπαίδευσης στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 1079).

13. Την υπ’ αρ. 6941/2023 απόφαση Συγκλήτου με 
θέμα «Έγκριση Κανονισμού Προγραμμάτων Μεταπτυ-
χιακών και Διδακτορικών Σπουδών, σύμφωνα με το άρ-
θρο 79 του ν. 4957/2022» (Β’ 4827).

14. Την υπ’ αρ. 3808/2023 πρυτανική πράξη «Διαπι-
στωτική πράξη συγκρότησης του Συμβουλίου Διοίκησης 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 251).

15. Την υπ’ αρ. 4738/2023 πρυτανική πράξη με θέμα 
«Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσάρων (4) Αντι-
πρυτάνεων του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 381).

16. Την υπ’ αρ. 249/2023 διαπιστωτική πράξη «Καθορι-
σμός τομέων ευθύνης και επιμέρους αρμοδιοτήτων που 
μεταβιβάζονται στους Αντιπρυτάνεις του Πανεπιστημίου 
Δυτικής Μακεδονίας - Σειρά αναπλήρωσης του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας» (Β’ 5479). 

17. Την υπ’ αρ. 218/2023 απόφαση του Συμβουλίου 
Διοίκησης του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
«Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων του Συμβουλίου 
Διοίκησης στον Πρύτανη του Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας» (Β’ 5498). 

18. Την υπ’ αρ. 1493/2023 απόφαση του Συμβουλίου 
Διοίκησης «Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων του 
Συμβουλίου Διοίκησης στον Πρύτανη του Πανεπιστη-
μίου Δυτικής Μακεδονίας» (Β’ 6396). 

19. Την υπ’ αρ. 2962/2024 διαπιστωτική πράξη «Καθορι-
σμός τομέων ευθύνης και επιμέρους αρμοδιοτήτων που 

μεταβιβάζονται στους Αντιπρυτάνεις του Πανεπιστημίου 
Δυτικής Μακεδονίας - Σειρά αναπλήρωσης του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας» (Β’ 433).

20. Την υπ’ αρ. 6672/2024 διαπιστωτική πράξη «Καθο-
ρισμός του τομέα ευθύνης και των επιμέρους αρμοδι-
οτήτων των Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου και με 
τη σειρά με την οποία αναπληρώνουν τον Πρύτανη αν 
απουσιάζει ή κωλύεται προσωρινά να ασκήσει τα καθή-
κοντά του για το χρονικό διάστημα έως τη λήξη θητείας 
του Πρύτανη, των Αντιπρυτάνεων και του Εκτελεστικού 
Διευθυντή, ήτοι 31.08.2027» (Β’ 4210). 

21. Το απόσπασμα πρακτικού (υπ’ αρ. 17/28-08-2023 
συνεδρίαση) του Τμήματος Επικοινωνίας και Ψηφιακών 
Μέσων.

22. Το απόσπασμα πρακτικού της Συνέλευσης της Μο-
νοτμηματικής Σχολής Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και 
Αθλητισμού του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης 
(υπ’ αρ. 14/30.08.2023 συνεδρίαση).

23. Το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης (υπ’ αρ. 32/97/ 
16-11-2023 συνεδρίαση).

24. Τη θετική εισήγηση της Επιτροπής Μεταπτυχιακών 
Σπουδών του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας (υπ’ 
αρ. 46/19-12-2023 συνεδρίαση). 

25. Το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου του Πα-
νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας (συνεδρίαση υπ’ αρ. 
200/20-12-2023).

26. Την υπό στοιχεία QA_103/12-02-2025 απόφαση 
πιστοποίησης της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης 
(ΕΘ.Α.Α.Ε.).

27. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

28. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

Την ίδρυση και λειτουργία του Διιδρυματικού Προ-
γράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών των Τμημάτων Επι-
κοινωνίας και Ψηφιακών Μέσων της Σχολής Κοινωνικών 
και Ανθρωπιστικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Δυ-
τικής Μακεδονίας και του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής 
Αγωγής και Αθλητισμού της Σχολής Επιστήμης Φυσικής 
Αγωγής και Αθλητισμού του Δημοκρίτειου Πανεπιστη-
μίου Θράκης με τίτλο «Επικοινωνία του Αθλητισμού» 
(MSc in Sports Communication) από το ακαδημαϊκό έτος 
2024-2025, ως ακολούθως:

Άρθρο 1 
Γενικές Διατάξεις

Το Τμήμα Επικοινωνίας και Ψηφιακών Μέσων της 
Σχολής Κοινωνικών και Ανθρωπιστικών Επιστημών 
του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας και το Τμήμα 
Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού της Σχο-
λής Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης οργανώνουν 
και λειτουργούν από το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 
Διιδρυματικό Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
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με τίτλο «Επικοινωνία του Αθλητισμού» (MSc in Sports 
Communication), σύμφωνα με τον ν. 4957/2022 (Α’ 141).

Τη διοικητική υποστήριξη του προγράμματος αναλαμ-
βάνει το επισπεύδον Τμήμα Επικοινωνίας και Ψηφιακών 
Μέσων της Σχολής Κοινωνικών και Ανθρωπιστικών Επι-
στημών του Π.Δ.Μ. 

Άρθρο 2 
Μεταπτυχιακός Τίτλος

Το Δ.Π.Μ.Σ. απονέμει Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπου-
δών (Δ.Μ.Σ.) «Επικοινωνία του Αθλητισμού» (MSc in 
Sports Communication).

Άρθρο 3 
Αντικείμενο - Σκοπός

Αντικείμενο του Δ.Π.Μ.Σ. «Επικοινωνία του Αθλητι-
σμού» (MSc in Sports Communication) είναι η μελέτη, 
η έρευνα και η παροχή μεταπτυχιακής εκπαίδευσης στο 
επιστημονικό πεδίο της Επικοινωνίας με ειδίκευση στον 
τομέα του Αθλητισμού. 

Οι σκοποί του Δ.Π.Μ.Σ. είναι:
1) Η παροχή εξειδικευμένων γνώσεων στις σύγχρο-

νες διεπιστημονικές εξελίξεις στο ευρύτερο πεδίο της 
Επικοινωνίας του Αθλητισμού και η προσφορά υψηλού 
επιπέδου γνώσεων και δεξιοτήτων που σχετίζονται με 
το πεδίο αυτό.

2) Η κατάρτιση εξειδικευμένων διπλωματούχων με 
στέρεο θεωρητικό υπόβαθρο, καθώς και η ικανότητα 
διεπιστημονικής αντιμετώπισης σύνθετων πρακτικών 
προβλημάτων στα ευρύτερα πεδία της Επικοινωνίας του 
Αθλητισμού αλλά και η αξιοποίηση σύγχρονων ψηφια-
κών δεξιοτήτων στους σχετικούς επιμέρους τομείς. 

3) Η προαγωγή της διεπιστημονικής γνώσης και έρευ-
νας σε θέματα σύγχρονων μορφών Επικοινωνίας και δι-
άχυσης της πληροφορίας στο πεδίο του Αθλητισμού, 
καθώς και η εκπόνηση υψηλού επιπέδου συναφών με-
ταπτυχιακών διπλωματικών εργασιών. 

4) Η ανάπτυξη κριτικών και ερευνητικών δεξιοτήτων 
που απαιτούνται για σπουδές διδακτορικού επιπέδου. 

5) Η κατάρτιση επιστημόνων με τις απαιτούμενες γνώ-
σεις και δεξιότητες που θα καλύπτουν τις αναπτυξιακές 
ανάγκες της αγοράς εργασίας και θα οδηγούν σε επιτυχή 
σταδιοδρομία στον ιδιωτικό, δημόσιο και ακαδημαϊκό 
τομέα.

Άρθρο 4 
Χρονική Διάρκεια

Το Δ.Π.Μ.Σ. «Επικοινωνία του Αθλητισμού» (MSc in 
Sports Communication) διαρθρώνεται σε τρία (3) ακα-
δημαϊκά εξάμηνα, στα οποία περιλαμβάνεται και ο χρό-
νος εκπόνησης της διπλωματικής εργασίας/πρότζεκτ. 
Το Δ.Π.Μ.Σ. παρέχει δυνατότητα μερικής φοίτησης, η 
διάρκεια της οποίας δεν υπερβαίνει το διπλάσιο του 
χρόνου της κανονικής φοίτησης. 

Άρθρο 5 
Κατηγορίες Πτυχιούχων

Στο Δ.Π.Μ.Σ. «Επικοινωνία του Αθλητισμού» (MSc in 
Sports Communication), γίνονται δεκτοί/ές απόφοιτοι/
ες πανεπιστημιακών τμημάτων με προσανατολισμό στις 
επιστήμες Επικοινωνίας και Μέσων Ενημέρωσης, Επιστή-
μης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού, Δημοσιογραφίας, 
Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών, Οργάνωσης και 
Διοίκησης, Κοινωνικών και Ανθρωπιστικών Επιστημών, 
Μάρκετινγκ, Θετικών Επιστημών και Επιστημών Υγείας 
της ημεδαπής και ομοταγών αναγνωρισμένων ιδρυμά-
των της αλλοδαπής.

Άρθρο 6 
Αξιολόγηση Υποψηφίων

Η διαδικασία επιλογής και αξιολόγησης των υποψη-
φίων στο Δ.Π.Μ.Σ. γίνεται με μοριοδότηση του υποβλη-
θέντος φακέλου υποψηφιότητας. Ως κριτήρια επιλογής 
των υποψηφίων ορίζονται οι βασικοί τίτλοι σπουδών, η 
συναφής πτυχιακή εργασία, όπου αυτή προβλέπεται σε 
προπτυχιακό επίπεδο, η πιστοποιημένη γλωσσομάθεια, 
ενώ συνεκτιμώνται επιπλέον τίτλοι σπουδών, δημοσιευ-
μένο έργο και συναφή επιμορφωτικά σεμινάρια, όπως 
αυτά προσδιορίζονται αναλυτικότερα στον Κανονισμό 
Μεταπτυχιακών Σπουδών.

Άρθρο 7 
Πρόγραμμα Σπουδών 

Για την απόκτηση του Διπλώματος Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (Δ.Μ.Σ.) απαιτείται η παρακολούθηση και επι-
τυχής εξέταση σε όλα τα υποχρεωτικά μαθήματα και ερ-
γαστήρια του Α’ και Β’ εξαμήνου, καθώς και η εκπόνηση 
Μεταπτυχιακής Διπλωματικής Εργασίας- στο Γ’ εξάμηνο.

Το Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών απονέμεται 
με τη συμπλήρωση ενενήντα (90) πιστωτικών μονάδων 
(ECTS).

Αναλυτικά, η διάρθρωση του προγράμματος είναι η ακόλουθη: 

«Επικοινωνία του Αθλητισμού» (MSc in Sports Communication)
Εξάμηνο Α’ (Semester A)

Α/Α Τίτλος μαθήματος Κατηγορία ECTS
1 Αθλητική Δημοσιογραφία Υποχρεωτικό 7,5
2 Επικοινωνία και Δημόσιες Σχέσεις στον Αθλητισμό Υποχρεωτικό 7,5
3 Ηθικά και Δεοντολογικά ζητήματα στην Αθλητική Επικοινωνία Υποχρεωτικό  7,5
4 Μεθοδολογία Έρευνας Υποχρεωτικό 7,5

Σύνολο Πιστωτικών Μονάδων 30
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Εξάμηνο Β’ (Semester Β)
1 Πολυμεσικές παραγωγές αθλητικού περιεχομένου Υποχρεωτικό 9
2 Μάθημα Επιλογής Επιλογής 7
3 Μάθημα Επιλογής Επιλογής 7
4 Μάθημα Επιλογής Επιλογής 7

Σύνολο Πιστωτικών Μονάδων 30
Εξάμηνο Γ’ (Semester C)

Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία (Master Thesis) 30
Σύνολο Πιστωτικών Μονάδων 90

Α/α Μαθήματα Επιλογής ECTS
1 Οργάνωση και Διοίκηση Αθλητικών Οργανισμών 7
2 Μάρκετινγκ και Επικοινωνία στον Αθλητισμό 7
3  Νομικά ζητήματα στον Αθλητισμό 7
4 Παιδαγωγική και Επικοινωνία στον Αθλητισμό 7
5  Αθλητισμός, Μέσα και Κοινωνία 7
6 Μεγαδεδομένα και Οπτικοποίηση στην Αθλητική Δημοσιογραφία 7

Η διδασκαλία των μαθημάτων ανά εξάμηνο διεξάγεται σε (13) δεκατρείς πλήρεις εβδομάδες. Όλα τα Υποχρεω-
τικά μαθήματα είναι διάρκειας 39 ωρών ανά εξάμηνο. Η γλώσσα διδασκαλίας του Δ.Π.Μ.Σ. είναι η ελληνική ή και η 
αγγλική. Η γλώσσα εκπόνησης της διπλωματικής εργασίας είναι η ελληνική ή και η αγγλική.

Πέραν των παραπάνω μαθημάτων, μπορούν να προγραμματιστούν επιπρόσθετα επιμορφωτικά σεμινάρια, εφό-
σον αυτό κριθεί απαραίτητο.

Οποιαδήποτε αλλαγή του προγράμματος σπουδών, τροποποίηση και ανακατανομή των μαθημάτων στα εξάμηνα 
θα εγκρίνεται με αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων και θα ενσωματώνεται στον κανονισμό μεταπτυχιακών σπουδών.

Άρθρο 8 
Αριθμός Εισακτέων

Ο αριθμός των εισακτέων στο Δ.Π.Μ.Σ. ορίζεται σε πενήντα (50) φοιτητές/τριες κατ’ έτος. Ο αριθμός των όσων 
ισοψηφούν με τον/την τελευταίο/α εισακτέο/α δεν μπορεί να υπερβαίνει τους/τις πέντε (5). Ο ακριβής αριθμός εισα-
κτέων καθορίζεται κάθε χρόνο από την Ε.Π.Σ. και δύναται να τροποποιείται ανάλογα με τις υποβληθείσες αιτήσεις.

Άρθρο 9 
Χρηματοδότηση

Η χρηματοδότηση του Δ.Π.Μ.Σ. προέρχεται κυρίως από τα τέλη φοίτησης, το ύψος των οποίων ανέρχεται στο ποσό 
των 2.400,00 ευρώ καθώς και από άλλες πηγές όπως δωρεές, χορηγίες και πάσης φύσεως οικονομικές ενισχύσεις, 
κληροδοτήματα, πόρους από ερευνητικά έργα ή προγράμματα, ιδίους πόρους του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύ-
ματος (Α.Ε.Ι.) και τον κρατικό προϋπολογισμό ή το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων (άρθρο 84 του ν. 4957/2022).

Άρθρο 10 
Υποτροφίες

Το Δ.Π.Μ.Σ. δύναται να χορηγεί υποτροφίες σε μεταπτυχιακούς/ες φοιτητές/τριες, βάσει ακαδημαϊκών κριτηρίων 
αριστείας, καθώς και ανταποδοτικές υποτροφίες σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και όσα ειδικότερα ορίζονται 
στον Κανονισμό Μεταπτυχιακών Σπουδών (αριθ. 86 του ν. 4957/2022).

Άρθρο 11 
Προσωπικό

Στο Δ.Π.Μ.Σ. θα απασχοληθούν μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π., ομότιμοι/ες καθηγητές/τριες ή αφυπηρετή-
σαντα μέλη Δ.Ε.Π. των συνεργαζόμενων Ιδρυμάτων, καθώς και οι λοιπές κατηγορίες διδασκόντων/ουσών σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 83 του ν. 4957/2022 (Α’ 141). 

Άρθρο 12 
Εκπαιδευτική Διαδικασία

Η εκπαιδευτική διαδικασία διεξάγεται με τη χρήση μεθόδων σύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης εν όλω 
σύμφωνα με τους περιορισμούς του άρθρου 88 του ν. 4957/2022 και την παρ. 3 του άρθρου 5 της κοινής υπουρ-
γικής απόφασης (Β’ 1079/2023).

Οι φοιτητές/τριες του Δ.Π.Μ.Σ. οφείλουν να συνδέονται ηλεκτρονικά και να παρακολουθούν τα μαθήματα του 
ισχύοντος προγράμματος σπουδών, να υποβάλλουν εμπρόθεσμα τις απαιτούμενες εργασίες ανά μάθημα, να τηρούν 
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τις αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων καθώς 
και την ακαδημαϊκή δεοντολογία και να εκπληρώνουν 
τις εκάστοτε υποχρεώσεις που απορρέουν από το πρό-
γραμμα. 

Το διδακτικό προσωπικό του Δ.Π.Μ.Σ. οφείλει να καθορί-
ζει το περιεχόμενο των μαθημάτων της ειδικότερης θεματι-
κής του, να αναρτά το αναλυτικό πρόγραμμα διδασκαλίας 
(syllabus), σύγχρονη βιβλιογραφία και αρθρογραφία και 
σχετικό πληροφοριακό υλικό στην ηλεκτρονική πλατφόρ-
μα, να μεριμνά για τη συστηματική συσχέτιση του θεωρη-
τικού μέρους της διδασκαλίας με την υψηλού επιπέδου 
πρακτική εφαρμογή της, καθώς και με την ιδιότητα του 
Σύμβουλου Σπουδών να παρέχει κάθε πληροφορία στους/
στις μεταπτυχιακούς/ές φοιτητές/τριες για τις σπουδές, τη 
διπλωματική εργασία και άλλα συναφή θέματα.

Άρθρο 13 
Υλικοτεχνική υποδομή

Για τη λειτουργία του Δ.Π.Μ.Σ. και την οργάνωση της 
εκπαιδευτικής διαδικασίας θα χρησιμοποιηθεί το ολο-
κληρωμένο σύστημα, τόσο σύγχρονης, όσο και ασύγχρο-
νης, τηλεκπαίδευσης του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακε-
δονίας, στο πλαίσιο του άρθρου 88 του ν. 4957/2022. 

Άρθρο 14 
Διάρκεια Λειτουργίας

Το Δ.Π.Μ.Σ. θα λειτουργήσει από το ακαδημαϊκό έτος 
2024-2025 και θα αξιολογηθεί η δυνατότητα συνέχι-
σης της λειτουργίας του, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 87 του ν. 4957/2022 για πέντε (5) 
έτη.

Άρθρο 15 
Συνεργασίες

Το Δ.Π.Μ.Σ. δύναται να προβεί σε συνεργασίες με 
άλλα εκπαιδευτικά ιδρύματα ή οργανισμούς (δημόσι-
ους ή ιδιωτικούς, κερδοσκοπικούς ή μη) της ημεδα-
πής ή αλλοδαπής στο πλαίσιο των αντικειμένων που 
θεραπεύει. 

Άρθρο 16 
Κόστος Λειτουργίας

Το κόστος λειτουργίας του προγράμματος που αφο-
ρά στο 70% των λειτουργικών εξόδων, σύμφωνα με την 
παρ. 4 του άρθρου 84 του ν. 4957/2022, ανέρχεται στο 
ποσό των 84.000,00 € και αναλύεται σε κατηγορίες δα-
πανών, ως εξής:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΣ

1
Αμοιβές διδασκαλίας τακτικού προσωπικού των Α.Ε.Ι. και ερευνητικών κέντρων 

και ινστιτούτων που συμμετέχουν στην οργάνωση του Π.Μ.Σ.  
[άρθρο 83 του ν. 4957/2022 (Α’ 141)]

47.100,00 

2 Αμοιβές διοικητικής και τεχνικής υποστήριξης 20.000,00 

3 Δαπάνες χορήγησης υποτροφιών σε μεταπτυχιακούς φοιτητές 2.400,00 

4 Δαπάνες εξοπλισμού και δαπάνες λογισμικού 3.000,00 

5 Δαπάνες αναλωσίμων 2.500,00 

6 Δαπάνες μετακινήσεων διδασκόντων του Δ.Π.Μ.Σ. 5.200,00 

7 Δαπάνες μετακινήσεων φοιτητών του Δ.Π.Μ.Σ. για εκπαιδευτικούς σκοπούς 1.300,00 

8 Λοιπές δαπάνες, όπως ιδίως έξοδα δημοσιότητας-προβολής, αγοράς 
εκπαιδευτικού υλικού, οργάνωσης συνεδρίου, δαπάνες εργασιών πεδίου 2.500,00 

ΜΕΡΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ (70%) 84.000,00

9 Λειτουργικά έξοδα Ιδρύματος (30%) 36.000,00 

ΣΥΝΟΛΟ 120.000,00

Άρθρο 17 
Μεταβατικές Διατάξεις

Όσα θέματα δεν προβλέπονται στην παρούσα απόφαση θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
Σπουδών και από τα αρμόδια όργανα, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κοζάνη, 17 Φεβρουαρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΘΕΟΔΟΥΛΙΔΗΣ
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Αριθμ. 9304 (2)
Τροποποίηση-συμπλήρωση της υπ’ αρ. 4833/ 
28-01-2025 απόφασης του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. 
Μακεδονίας και Θράκης, περί μεταφοράς δύο 
(02) ειδικευόμενων ιατρών ψυχιατρικής (Θέσεων 
και Προσωπικού) της Γ’ Ψυχιατρικής Κλινικής του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Θεσσα-
λονίκης ΑΧΕΠΑ, στη Διοίκηση της 4ης Υγειονο-
μικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης και 
ένταξης στο Ε.Δ.Υ.Ψ.Υ.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ  
ΤΗΣ 4ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής με-

ταρρύθμισης» (Α’ 124), όπως τροποποιήθηκε με τις δια-
τάξεις του άρθρου 8 του ν. 5167/2024 «Αναδιάρθρωση 
σιδηροδρομικού τομέα και ενίσχυση ρυθμιστικών φο-
ρέων μεταφορών και άλλες διατάξεις» (Α’ 207) και ισχύει,

β) της παρ. θ του άρθρου 68 του ν. 5140/2024 «Νέο 
Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και 
συμπληρωματικές διατάξεις» (Α’ 154),

γ) του άρθρου 29 του ν. 5161/2024 «Ρυθμίσεις για 
την ενίσχυση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και την 
παρακολούθηση και αξιολόγηση της φαρμακευτικής 
δαπάνης» (Α’ 196),

δ) του Κεφαλαίου Α’ του ν. 3329/2005 «Περιφερειακή 
συγκρότηση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και Κοινω-
νικής Αλληλεγγύης» (Α’ 81), 

ε) του ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών 
προσώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 25),

στ) του άρθρου  2 της υπό στοιχεία Α3β/3999 δις/ 
11-06-1987 (Β’ 296) κοινής απόφασης των Υπουργών 
Προεδρίας της Κυβέρνησης, Οικονομικών και Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, περί σύστασης 
(76) θέσεων κλάδου Ιατρών ΕΣΥ και κατανομής αυτών 
στους οργανισμούς των Νοσοκομείων,

ζ) της υπό στοιχεία Α3α/οικ.876/15-05-2000 
(23.05.2000) κοινής απόφασης του Υφυπουργού Οικο-
νομικών και του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας «Κα-
θορισμός του τρόπου οργάνωσης και λειτουργίας των 
Μονάδων Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης (Οικοτρο-
φεία, Ξενώνες) και των Προγραμμάτων Προστατευμένων 
Διαμερισμάτων του άρθρου 9 του ν. 2716/1999)»,

η) της υπό στοιχεία Y4α/οικ.6321/17.01.2013 κοινής 
απόφασης των Υπουργών Οικονομικών, Διοικητικής Με-
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Παιδεί-
ας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού και 
Υγείας «Οργανισμός του ΠΓΝΘ ΑΧΕΠΑ» (Β’ 174) και της 
υπό στοιχεία Α2β/οικ.4407/05.03.1986 (Β’ 142) κοινής 
υπουργικής απόφασης,

θ) του ν. 4486/2017 «Μεταρρύθμιση της Πρωτοβάθ-
μιας Φροντίδας Υγείας, επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιό-
τητας Υπουργείου Υγείας και άλλες διατάξεις» (Α’ 115),

ι) της υπό στοιχεία Γ4α/Γ.Π. οικ. 45561/02-09-2024 
εγκυκλίου του Υφυπουργού Υγείας «Μεταφορά στις 

Διοικήσεις των Υγειονομικών Περιφερειών του προσω-
πικού των δομών παροχής υπηρεσιών ψυχικής υγείας 
του Εθνικού Συστήματος Υγείας που εντάσσονται στο 
Εθνικό Δίκτυο Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας»,

ια) της υπό στοιχεία Γ3α/Γ.Π. οικ. 46578/06-09-2024 
(ΑΔΑ: 9ΩΩΘ465ΦΥΟ-7Δ4) εγκύκλιου του Υφυπουργού 
Υγείας «Διευκρινήσεις για τη μεταφορά στις Διοικήσεις 
των Υγειονομικών Περιφερειών του προσωπικού των 
δομών παροχής υπηρεσιών ψυχικής υγείας του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας που εντάσσονται στο Εθνικό Δίκτυο 
Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας»,

ιβ) της υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 49574/19-09-2024 
εγκύκλιου του Υφυπουργού Υγείας «Γνωστοποίηση των 
διατάξεων του άρθρου 30 του ν. 5129/2024 αναφορι-
κά με τη μεταφορά του προσωπικού που υπηρετεί στις 
θεραπευτικές μονάδες, τμήματα και προγράμματα των 
δημόσιων νοσοκομείων που εντάσσονται στον Εθνικό 
Οργανισμό Πρόληψης και Αντιμετώπισης Εξαρτήσεων 
(Ε.Ο.Π.Α.Ε.)»,

ιγ) της παρ. 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθο-
ρισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 
(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

ιδ) της υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.:42230/07-08-2024 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 855) κοινής απόφασης του Υπουργού και του 
Υφυπουργού Υγείας, αναφορικά με τον διορισμό του 
Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης,

ιε) της υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.43285/14-08-2024 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 905) κοινής απόφασης του Υπουργού και του 
Υφυπουργού Υγείας, αναφορικά με τον διορισμό της 
Υποδιοικήτριας της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης,

ιστ) της υπ’ αρ. 29η/08.02.2023 (Β’ 957) πράξης αντι-
στοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού του ΠΓΝΘ ΑΧΕΠΑ με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες,

ιζ) της υπ’ αρ. 4833/28-01-2025 (ΑΔΑ: 6Ξ0ΘΟΡ1Ο-50Ν) 
απόφασης Διοικητή «Μεταφορά Θέσεων και Προσωπι-
κού της Γ’ Ψυχιατρικής Κλινικής του Πανεπιστημιακού 
Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, στη Διοί-
κηση της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης και ένταξης στο Ε.Δ.Υ.Ψ.Υ» (Β’ 552),

ιη) του υπ’ αρ. 4531/04-02-2025 έγγραφου του Π.Γ.Ν.Θ. 
ΑΧΕΠΑ, που ενημερώνει για τη μεταφορά δύο επιπλέον 
ειδικευόμενων ιατρών ψυχιατρικής.

2. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού.

3. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Την τροποποίηση-συμπλήρωση της υπ’  αρ.  4833/ 
28-01-2025 απόφασης του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μα-
κεδονίας και Θράκης, περί μεταφοράς δύο (02) ειδικευ-
όμενων ιατρών ψυχιατρικής (Θέσεων και Προσωπικού) 
της Γ’ Ψυχιατρικής Κλινικής του Πανεπιστημιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, στη Διοίκηση της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης 
και ένταξης στο Ε.Δ.Υ.Ψ.Υ.:
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α) Το προσωπικό των περ. α), β) και γ) της παρ. 1 και των 
παρ. 4 και 5 του άρθρου 7 του ν. 5129/2024, που υπηρετεί 
στη Γ’ Ψυχιατρική Κλινική του Π.Γ.Ν. ΑΧΕΠΑ, μεταφέρεται 
αυτοδικαίως, από 1.2.2025, με την ίδια σχέση εργασίας, 
ίδια κατηγορία, κλάδο/ειδικότητα στη Διοίκηση της 4ης 
Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης με ταυτόχρονη μεταφορά 
της οργανικής θέσης που κατέχει ή με ταυτόχρονη σύ-
σταση προσωποπαγούς θέσης, κατά περίπτωση,

β) το προσωπικό των περ. α) και β) της παρ. 2 του άρ-
θρου 7 του ν. 5129/2024, που υπηρετεί στη Γ’ Ψυχιατρι-

κή Κλινική του Π.Γ.Ν. ΑΧΕΠΑ μεταφέρεται, από 1.2.2025, 
κατόπιν αίτησής του, με την ίδια σχέση εργασίας, ίδια 
κατηγορία, κλάδο/ειδικότητα στη Διοίκηση της 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας και Θράκης με ταυτόχρονη μεταφορά της 
οργανικής θέσης που κατέχει ή με ταυτόχρονη σύσταση 
προσωποπαγούς θέσης, κατά περίπτωση,

γ) οι κενές οργανικές θέσεις προσωπικού στη Γ’ Ψυχια-
τρική Κλινική του Π.Γ.Ν. ΑΧΕΠΑ μεταφέρονται αυτοδικαί-
ως, από 1.2.2025, στη Διοίκηση της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας 
και Θράκης, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΟΥ ΜΕΤΑΦΕΡΕΤΑΙ ΜΕ ΤΑΥΤΟΧΡΟΝΗ ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΤΗΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ ΠΟΥ ΚΑΤΕΧΕΙ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΥΤΟΔΙΚΑΙΑ/
ΑΙΤΗΣΗ

ΔΟΜΗ ΠΟΥ 
ΥΠΗΡΕΤΕΙ

1 ΜΠΑΞΕΒΑΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΙΟΦΥΛΛΗΣ ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ ΑΥΤΟΔΙΚΑΙΑ Γ’ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ

2 ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΑΤΩΝΙΟΣ 
ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ ΑΥΤΟΔΙΚΑΙΑ Γ’ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ

Γ. ΚΕΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΜΕΤΑΦΕΡΟΝΤΑΙ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΕΝΕΣ ΔΟΜΗ

ΕΙΔΙΚΕΥΟΜΕΝΟΙ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗΣ 0 Γ’ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ

Το μεταφερόμενο προσωπικό εξακολουθεί να παρέχει τις υπηρεσίες του στις θέσεις που κατέχει στις ως άνω 
δομές, με την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό, κλάδο και ειδικότητα. Το σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί με με-
τακίνηση ή απόσπαση, με οποιαδήποτε πράξη Διοικητή του Νοσοκομείου ή Διοικητών Υγειονομικών Περιφερειών, 
σε θέση εκτός της οργανικής του, συνεχίζει να προσφέρει τις υπηρεσίες του, στον φορέα όπου υπηρετεί σήμερα.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 4833/28-01-2025 απόφαση του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης.
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 21 Φεβρουαρίου 2025

Ο Διοικητής

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΟΓΙΑΤΖΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. πράξης 44-2025 (3)
Καθιέρωση και έγκριση υπερωριακής απασχόλη-
σης καθημερινής και αργιών και εργασίας κατά 
τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες κα-
θημερινών και εξαιρέσιμων ημερών για το Γενι-
κό Νοσοκομείο - Κέντρο Υγείας Ικαρίας για το 
έτος 2025.

Ο ΚΟΙΝΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ  
ΤΩΝ ΔΙΑΣΥΝΔΕΟΜΕΝΩΝ Ν.Π.Δ.Δ.  
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΣΑΜΟΥ ΚΑΙ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ - ΚΕΝΤΡΟΥ ΥΓΕΙΑΣ 
ΙΚΑΡΙΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον Οργανισμό του Νοσοκομείου Σάμου 

(Β’ 3281/2012, Β’ 1289/2013, Β’ 1907/2017, Β’ 5261/2018, 
Β’ 655/2020, Β’ 1135/2021, Β’ 5199/2021 και Β’ 6314/2021, 
Β’ 1370/2023).

2. Την υπό στοιχεία Υ4α/ΟΙΚ84627 (Β’  1681/2011) 
υπουργική απόφαση, σχετικά με τη Διασύνδεση των Νο-
σοκομείων Γ.Ν. Σάμου «Άγιος Παντελεήμων» και Γ.Ν. - Κ.Υ. 
Ικαρίας και ο καθορισμός του τρόπου διασύνδεσής τους 
και λειτουργίας τους.

3. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 123814 (Β’ 3486/2012) 
υπουργική απόφαση ενοποίησης των οργανισμών Γ.Ν. 
Σάμου «Άγιος Παντελεήμων» και Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.

4. Το άρθρο 18 του ν. 4213/2013 (Α’ 261), σχετικά με 
επαναφορά του Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας σε καθεστώς διασύν-
δεσης με το Γ.Ν. Σάμου «Άγιος Παντελεήμων».

5. Τις διατάξεις των ν.  2690/1999, ν.  2889/2001, 
ν. 3204/2003, ν. 3329/2005, ν. 3528/2007, ν. 3868/2010, 
ν. 4052/2012, ν. 4354/2015, ν. 4472/2017, ν. 4492/2017, 
ν. 4412/2016, ν. 4782/2016, όπως αυτές ισχύουν.

6. Το υπό στοιχεία Δ98/05-09-2024 έγγραφο του Διοι κητή 
της 2ης ΥΠΕ Πειραιώς και Αιγαίου «Ανάληψη υπηρεσίας» 
του Ιωάννη Χατζηκωνσταντή του Γεωργίου, ως Προσωρι-
νός Κοινός Διοικητής των διασυνδεόμενων Νοσοκομείων 
Γ.Ν. Σάμου «Άγιος Παντελεήμων» και Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.

7. Την υπό στοιχεία Γ4β/44938/29-08-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 947) 
κοινή απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουργού Υγεί-
ας, διορισμού του Ιωάννη Χατζηκωνσταντή του Γεωργίου, 
ως Προσωρινού Κοινού Διοικητή των διασυνδεόμενων 
Νοσοκομείων Γ.Ν. Σάμου «Άγιος Παντελεήμων» και Γ.Ν. - 
Κ.Υ. Ικαρίας και την αποδοχή της αίτησης/παραίτησης της 
Αφροδίτης Αγγέλης από τη θέση της προσωρινής Κοινής 
Διοικήτριας των διασυνδεόμενων Νοσοκομείων Γ.Ν. Σά-
μου «Άγιος Παντελεήμων» και Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.
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8. Το γεγονός της αναμονής έκδοσης νέου σχετικού 
ΦΕΚ συγκρότησης νέου Κοινού Διοικητικού Συμβουλίου 
Γ.Ν. Σάμου και Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.

9. Την παρ. 8 του άρθρου 7 του ν. 3329/2005.
10. Την ανάγκη της εύρυθμης λειτουργίας όλων των υπη-

ρεσιών των διασυνδεόμενων Ν.Π.Δ.Δ., Γενικού Νοσοκομείου 
Σάμου και Γενικού Νοσοκομείου - Κέντρου Υγείας Ικαρίας.

11. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
12. Την υπ’ αρ. 2805/16-01-2025 απόφαση Διοικη-

τή 2ης Υ.Πε. έγκρισης ποσού αποζημίωσης 360 ενερ-
γών εφημεριών Επιστημονικού προσωπικού ύψους 
46.100,00 € για το Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.

13. Την υπ’ αρ. 2804/16-01-2025 απόφαση Διοικητή 
2ης Υ.Πε. έγκρισης ποσού για την αποζημίωση υπερωρι-
ακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του 
μόνιμου και ιδιωτικού δικαίου προσωπικού 99.624 ωρών 
ύψους 264.000,00 € για το Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.

14. Το γεγονός ότι τα ποσά αυτά είναι στα όρια των 
πιστώσεων και έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό 
του 2025 του Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας.

15. Το γεγονός ότι το Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας εφημερεύει 
όλο το μήνα σε 24ωρη βάση και απαιτείται η απασχό-

ληση του προσωπικού κατά τις Αργίες - Εξαιρέσιμες και 
Νύχτες.

16. Τη μεγάλη έλλειψη προσωπικού σε όλες τις υπη-
ρεσίες του, η οποία προϋπήρχε, οξύνθηκε και έφτασε σε 
κατάσταση οριακή μετά και την εμφάνιση του covid-19, 
γεγονός που είχε ως αποτέλεσμα το εναπομείναντα προ-
σωπικό να εργάζεται εξαντλητικά πολλές επιπλέον του 
ωραρίου ώρες καθημερινές, αργίες ακόμη και νύχτες 
προκειμένου οι Υπηρεσίες του Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας να είναι 
ασφαλείς και αδιάλειπτες στο μέγιστο βαθμό.

17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την έγκριση καθιέρωσης για το Γ.Ν. - Κ.Υ. Ικαρίας για 
το έτος 2025:

α) Υπερωριακής απασχόλησης καθημερινής και αρ-
γιών και

β) εργασίας κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές 
ώρες καθημερινών και εξαιρέσιμων ημερών,

συνολικά για 113 εργαζόμενους, συνολικού κόστους 
310.100,00 € (συνυπολογιζόμενο και το κόστος εργασίας 
του επιστημονικού προσωπικού), αναλυτικά έχουν ως εξής:

ΕΙΔΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΕΡΙΟΔΟΣ
Κ.Α.Ε.: 0.261 Κ.Α.Ε.: 0.263 ΣΥΝΟΛΟ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 51.653,00 51.653,00

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 51.654,00 51.654,00

ΣΥΝΟΛΟ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΑ

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 103.396,50 103.396,50

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 103.396,50 103.396,50

ΣΥΝΟΛΟ

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 103.307,00 206.793,00 310.100,00

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία στο έτος 2025 ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η 
υπερωριακή κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ορίζεται ανά εξάμηνο στις 96 ώρες ανά 
υπάλληλο σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Σάμος, 4 Φεβρουαρίου 2025

Ο Διοικητής 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΧΑΤΖΗΚΩΝΣΤΑΝΤΗΣ

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(4)
Στην υπ’ αρ. 1803/ 5.12.2023 απόφαση της Συγκλήτου 

του Πανεπιστημίου Μακεδονίας η οποία δημοσιεύθηκε 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 7015), στη σελίδα 
77181 στην Α’ στήλη στο άρθρο 2 στους στίχους 28 έως 
31 εκ των άνω διορθώνεται, από το εσφαλμένο:

Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Διοίκη-
ση και Ηγεσία στις Επιστήμες της Εκπαίδευσης και της 
Διά Βίου Μάθησης (Administration and Leadership in 
Sciences of Education and Lifelong Learning)» […],

στο ορθό: 
«Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών ’’Επιστή-

μες της Αγωγής και της Δια Βίου Μάθησης: Εκπαιδευτι-
κή Διοίκηση και Ηγεσία (Master of Science in Sciences 
of Education and Lifelong Learning: Educational 
Administration and Leadership) […]’’»,

και στη σελίδα 77181 στη Β’ στήλη στο άρθρο 3 στους 
στίχους 3 έως 7 εκ των άνω, διορθώνεται:

από το εσφαλμένο:
«Το ΠΜΣ απονέμει Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

(Δ.Μ.Σ) επιπέδου Master of Science (M.Sc.) στη ’’Διοίκη-
ση και Ηγεσία στις Επιστήμες της Εκπαίδευσης και της 
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Διά Βίου Μάθησης (Administration and Leadership in 
Sciences of Education and Lifelong Learning)’’», 

στο ορθό: 
«Το ΠΜΣ απονέμει Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπου-

δών (Δ.Μ.Σ) επιπέδου Master of Science (M.Sc.) στις 

’’Επιστήμες της Αγωγής και της Δια Βίου Μάθησης: Εκ-
παιδευτική Διοίκηση και Ηγεσία (Master of Science in 
Sciences of Education and Lifelong Learning: Educational 
Administration and Leadership)’’».

(Από το Πανεπιστήμιο Μακεδονίας)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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